
質問番号 質問項目 質問内容 回答

1 ポータルサイトについて

仕様書でサイトに掲載することとしているロールモデ

ル社員の記事について、今年度のサイトには掲載して

いるか。

掲載していません。

2 事業目標値について
正規雇用就業者数の目標値を今年度の20名から30名に

増加させた理由は。

今年度の事業参加登録者数及び開拓企業数から、これ

らを効率的にマッチングさせることで達成可能な目標

値として設定しています。

3 若者事業について
昨年度の公募は若者就労支援事業と同時に行われた

が、今年度はどうなるのか。
若者就労支援事業の公募は別途行う予定です。

4 情報の引継ぎについて
今年度の参加登録者と求人企業の情報についての情報

は引き継げるのか。

参加企業情報は引継ぎ可能です。参加登録者について

は個人情報のため、本人の同意を得た上で引き継ぐ形

になります。

5 参加表明書について

参加表明書に記載の提出期限は3月9日だが、公募要領

では参加表明書の提出期限が3月10日となっている。

どちらが正しいのか。

参加表明書に記載の提出期限は誤りです。公募要領に

記載の3月10日が正しい提出期限です。

6 支援の継続について
今年度の参加登録者について４月以降、誰が支援を継

続するのか。

今年度事業による支援は３月末までとなるので登録者

にその旨を説明の上、継続して支援を希望する場合は

次年度事業への参加を案内します。

7 セミナーについて
セミナーの開催日程を2日間×10回程度と目安を設定

している根拠は。また、2日間を離してもよいのか。

今年度の事業参加者に有業者が多かったことから参加

しやすい日程として設定しています。2日間は連続し

ていなくてもかまいません。

8 スケジュールについて
窓口開設までのスケジュールは、窓口や専用電話番号

などの開設日程を提示すればよいのか。

その通りです。窓口等の開設スケジュールを提示して

ください。

9 ポータルサイトについて
ポータルサイト名「なるっちゃ！正社員」は仙台市か

らの指示でこの名前になったのか。
受託業者の設定をもとに、市が決定しました。

10 委託費について
委託費15,000千円は税込みか。また、委託料の支払い

は月払いができるのか。

委託費は税込みで15,000千円が上限となります。支払

いは完了払いとなります。

11 事業目標値について
正規雇用就業者数の目標値30名には、マッチングイベ

ントのみ参加した方もカウント可能か。

マッチングイベント参加の有無に関係なく、業務委託

期間内に正規雇用就業者となった場合のみカウントし

ます。

12 マッチングイベントについて
マッチングイベントは、コロナの状況などによりオン

ラインでの開催となることは考えられるか。
考えられます。

13 就職先について
開拓した求人企業の県外事業所へ就職する場合、正規

雇用就業者数としてカウントできるか。
カウントできます。

14
マッチングイベントについ

て

イベントを２回開催する場合、各回の参加企業に重複

があってもよいか。

重複しても構いませんが、参加者の選択肢を広げるた

め、できるだけ多くの企業の参加が望ましいです。

15 事業目標値について

トライアル雇用で就職が決まった場合、すぐ実績とし

てカウントするのではなく、正規雇用が確定した時点

でのカウントとなるのか。

業務委託契約期間内に正規雇用就業となった場合のみ

カウントします。

16

「みやぎ就職氷河期世代活

躍支援プラットフォーム」

について

プラットフォーム構成機関との連携とあるが、相互の

情報交換の場は年間何回ほど設定されているのか。

現時点では決まっていません。必要に応じて設定しま

す。

17 様式について
企画提案書（様式４）に押印が見当たらないが、必要

か。
不要です。

18 ポータルサイトについて

今年度受託事業者は就職氷河期世代のポータルサイト

が構築出来ているが、それ以外の応募事業者は独自の

サイトを構築していない。その差が審査の有利不利に

ならないか。

すでにサイトが構築済みかどうかは評価の対象ではあ

りません。提案していただく内容で評価します。

「仙台市就職氷河期世代就職支援事業」に係る公募型プロポーザル　質問・回答


